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Fac-simile domanda di mobilità
							Al Comune di Ficarolo
							Ufficio Personale
via C. Battisti, 139  
45036 FICAROLO   (RO)


OGGETTO: DI MOBILITA’ ESTERNA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI “ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO” CAT. C A PART TIME AL 50%  (18 ORE SETTIMANALI)  E A TEMPO INDETERMINATO PER IL SETTORE AA.GG. - SERVIZIO AMMINISTRATIVO AI SENSI DELL’ART. 30 D. LGS. N. 165/2001.

Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________________________
nato/a a _________________________________ il ___________,
residente in ___________________________ Via___________________________________ n. ________; 
stato civile: _______________________________;
C.F. _____________________________________;
tel: ___________________; cell: _____________________________________ 
e-mail: __________________________________ pec: ______________________

CHIEDE

di partecipare all’avviso di mobilità volontaria per dipendenti delle pubbliche amministrazioni finalizzato alla copertura del seguente posto presso il Comune di Ficarolo: Istruttore Amministrativo, categoria C del C.C.N.L. Comparto Funzioni Locali, a tempo indeterminato e part time al 50% (18 ore settimanali).

Al fine della partecipazione all’avviso di mobilità, sotto la propria personale responsabilità, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali di cui all’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 in caso di false dichiarazioni, dichiara:
 
· di essere attualmente dipendente a tempo indeterminato e      pieno     ovvero       parziale (barrare la voce che interessa) dal _______________ presso l’amministrazione __________________________________, soggetta ai vincoli in tema di assunzioni e ai limiti di spesa di cui all’art. 14 D.L. 78/2010, inquadrato nel profilo professionale di _______________________________________, categoria giuridica _________ - posizione economica e con le seguenti mansioni attualmente svolte: ____________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________;
· di possedere il seguente titolo di studio: _____________________________________conseguito con la seguente votazione __________________________;
· di aver superato il periodo di prova preso l'Ente di appartenenza;
· di godere di diritti civili e politici, non avere condanne penali o procedimenti penali pendenti;
· di non aver riportato, nei due anni precedenti la data di presentazione della domanda, sanzioni disciplinari e non essere sottoposti a qualsivoglia provvedimento dell’autorità giudiziaria o disciplinare che sospenda o inibisca l’attività lavorativa presso la PA, anche temporaneamente;
· di essere in possesso di patente di guida di categoria B;
· possedere l'idoneità psico-fisica alle specifiche mansioni del posto da coprire senza prescrizioni, alla mansione, certificata dal medico competente di cui al D. Lgs. n. 81/2008 e ss.mm.ii. dell'Ente di provenienza nell'ultima verifica periodica effettuata;
· di essere a conoscenza che, prima del perfezionamento della cessione del contratto, l'Amministrazione potrà sottoporre a visita medica il candidato individuato a seguito della presente procedura e, qualora risulti l'idoneità alle mansioni, anche parziale o con prescrizioni, detta cessione non potrà essere conclusa;
· aver maturato almeno tre anni di servizio nel ruolo di Istruttore amministrativo categoria C1;
· di aver ottenuto nulla osta preventivo dell’amministrazione di appartenenza alla mobilità volontaria ed alla cessione del contratto;
· di accettare, in caso di mobilità, le disposizioni che regolano lo stato giuridico – economico dei dipendenti del Comparto Funzioni Locali;
· che l’indirizzo al quale deve essere effettuata ogni necessaria comunicazione relativa al presente avviso di mobilità è il seguente: ________________________________________________________________
p.e.c.: __________________________;
· di impegnarsi a comunicare tempestivamente, per iscritto, ogni variazione che dovesse successivamente intervenire e di riconoscere che il Comune di Ficarolo non assume alcuna responsabilità per eventuali disguidi o ritardi postali o telematici ovvero per il caso di dispersione di comunicazioni in dipendenza di inesatta o non chiara trasmissione dei dati anagrafici e del cambiamento del recapito indicati;
· di essere consapevole che la mobilità del candidato selezionato avrà luogo solo se consentita dalla normativa in materia di assunzioni vigente al momento del perfezionamento della procedura e in subordine all’esito negativo della procedura della mobilità obbligatoria di cui all’art. 34 bis del D. Lgs. n. 165/2001;
· di aver preso visione del presente avviso di selezione che costituisce lex specialis, pertanto di essere consapevole che la partecipazione alla procedura comporta implicitamente l’accettazione, senza riserva alcuna, di tutte le disposizioni ivi contenute.

Al fine della valutazione il/la sottoscritto/a allega alla presente:
· copia di documento di identità in corso di validità;
· curriculum professionale in carta semplice;
· dichiarazione di assenso al trasferimento rilasciato dall’Amministrazione di appartenenza, nei termini indicati al paragrafo B) dell’avviso di mobilità di cui alla presente domanda.

Il/La sottoscritto/a, ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003, autorizza il Comune di Ficarolo al trattamento dei propri dati personali contenuti nella presente domanda, che saranno utilizzati esclusivamente per le finalità strettamente connesse alla gestione della procedura di mobilità.


Data										Firma

								_________________________________





