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COMUNE DI FICAROLO

STATUTO

TITOLO I

PRINCIPI GENERALI
Att. 1

1.'autonomia del Comune

1. La coramnitd di Ficarolo ¢ Comune autonomo il quale ha rappresentativith generale secondo i principi
della Costituzione e della legge genefalo dello Stato. '

2 1l Comune ha autonomia normaliva, organizzativa, finanziaria ed impositiva nell ‘ambito delle leggi di
coordinamento alla finanza pubblica. E' titolare di funzioni proprie e di quelle conferite con legge dello
Stato e della Regione secondo il principio di sussidiarield e svolge le sue funzioni anche atfraverso
Pattiviter e la collaborazione dei citiadini e delle loro forme di aggregaziont sociali.

3. I principi fondamentali dettati dal presente statuto o dalla legge venpono attuati con appositi regolamenti.

4. L'autogoverno della comunita si realizza con ipoteri e gli istituti di cui al presente Statuto.

Art, 2
Tinalith

1. Tl Conwme promuove lo sviluppo ed il progresso civile, sociale ed economico dolla propria comunitd

ispirandosi ai valori ed agli obiettivi dolla Costituzione.

2. 11 Conmne persegue la collaborazione e la cooperazions con tuttl i soggetti pubblici e privati e promuove

la partecipazione dei cittadini, delte forze sociali, economiche e sindacali alla Amministrazione.
3, La sfora di governo dei Commne €' costituita dal'ambito territoriale degli interessi.
4. 1l Comune ispira la propria azione ai seguenti criteri e principi:

a) Dintegrazions razziale o il superamento degli squilibri economici, sociali e terriforiali esistenti nel

proprio ambito ¢ nefla comunita nazionale;




b) la promozione deila funzione sociale delliniziativa economica, pubblica e privata, anche aftraverso lo

sviluppo di fonme di associazione economico e di cooperazione;

¢) il sostegno della yealizzazione di un sistema integrato di sicurezza sociale e di tutela attiva della persona
e dell'integrita della famiglia, anche con I'attivita delle organizzazioni di volontariato;

d) la tutela, la valorizzazione e lo studio dei patrimonio archeologico, monumentals, storico e culturale
della propria commnita,

o) il risanatmento ¢ la salvaguardia dellamibiento, 1a difesa dei suolo, la regolazione dolle risorse idriche e

la nazionalizzazione della loro distribuzione nell'ambito dei territorio comunale;

9 Ia valorizzazione ¢ la promozione di tutti gli elementi che concorrono alla formazione dei sistema

fluviale dei Po e il ripristino ambientale di quelli che sono stati oggetto di degrado.

Art. 3

Programmazione ¢ forme di cooperazione

1. I Comune, prima di assumere ¢ di disciplinare Pesercizio di funzioni o di servizi pubblici, valuta
T'opportunitd di esercitarii nelle fornie di associazione ¢ cooperazione previste dalla legee, tenendo conto
delfomogeneitd dell'area territoriale interessata, deolle eventuali tradizioni di collaborazione precedenti e

delfe cconomie di gestione conseguibili  in vista di possibili Unioni con Conuni contermini ).

2. Il Comune a tale scopo promuove forme permanenti di consultazione con i Comuni contermini,

Artd

Stemma e gonfalone

{. Tl Comune negli atti e nel sigillo si identifica con il nome Comune di Ficarolo e con lo stemma, approvato
con DM, delf 17,12.1983 cosl descritto : ** in uno scudo celests, contormato da aurei arabeschi, si innalza
sopra un suolo verde un castello quadrilatero rerlato con basamento o angoli di pietra lavorata, facoiate di
sasso naturale, portone nero e sovraesposte due finestre a piano uguale. 11 castelio o' somontato da torre

pure quadritatera, merlata con foro rotondo, sulla terrazza defla quale si erge wn fico vegeto."

2. 11 Comune ha un gonfalone formato da un drappo di colore verde, omato di ricami in oro e caricato dello

stemma del Comune sotto il quale vi o' ricamata la scritta centrata in oro "Comune di Ficarolo", Omamenti




esteriori da Comune.

3. 11 loro wso negli edifici, nelle cerimonie pubbliche e nei documenti o' disciplinato dal regolamento.




TITOLO 1I
IL TERRITORXO DEL COMUNE

Ait. 5

Territorio e sede comunale

I 11 tervitorio del Comune di Ficarolo ¢ costituito dall'agglomerato urbano che ne determina i centro, ©

dagli altri nuclei dislocati sul tertitorio, entro i confini storicamente viconosciuti.

2 i territorio del Comune st estende per kmg 17.84 confinante con i Cornuni di Bagnolo di Po (Provincia
di Rovigo), Bondeno (Provincia di Perrara), Gaiba (Provincia di Rovigo), Felonica (Provincia di

Mantova), Salara (Provincia di Rovigo).
3 . La sede comunale o' ubicata nel palazzo civico.
4. Gl uffici comunali, per particolari esigenzo, possono essere nbicati anche in wogo diverso.

“ 5. Le adunanze degli organi elettivi collegiali si svolgono nella sedo comunale. Int casi eccozionali o per

particolari esigenze, il Consiglio pud riunirsi anche in fuoghi diversi dalla propria sede.




TITOLO II
ORGANI ELETTIVI DEL COMUNE
CAPO 1
1L CONSIGLIO COMUNALE
SEZIONE I
¥ CONSIGLIERI COMUNALI
Art.6
Divitti e poteri dei consiglierd
1. Ineriscono al ntandato di ciascun consigliers:
a) il diritto di jniziativa in merito alle deliberazioni consiliari;

b) la presentazione di interrogazioni, interpellanze ¢ mozioni e le eventuali alire forme di intervento

stabilite dal regolamento;

¢) il_diritto di ottenore da tutti gli organi ed uffici comunali, dagli enti, dalle aziende, o dalle struituro

dipendenti dal Comune e informazioni ed i documenti necessati per espletare il proprio mandato.

2. Per Vesercizio dei loro diritti e poteri i consiglieri comunali possono chiedere [ausilio tecnico del

Segretario Comunale,

3. Le interrogazioni e le interpellanze sonc presentate dai consiglieri per iscritto presso la segreteria del
Comune. La risposta del Sindaco, o dell'assessore delegato, deve essere notificata all'interessato entro

trenta giorni dalla presentazione.

4, Le interrogazioni ¢ le interpellanze sono iscritte all'ordine de! giomo dalia prima seduta del Consiglio

Comunale utilmente successiva alla loro presentazione.




5. 1f repolamento disciphinerd forme o modi per Uesercizio dei diritti o dei poteri dei consiglieri.
P p P

6.Le norme del regolamento di fimzionamento del Consiglio Comunale devono consentire al consiglieri
appartenenti ai gruppl delle minoranze consiliarl U'efjittivo esercizio del poteri ispeltivi e di controllo e del
diritio d’informazione sulle aftivitt e sulle iniziative del Comune, delle Aziende, Istituzioni e degli Enti

dipendenfi.
Ai gruppi delle minoranze consiliari spetta la designazione dei Presidenti delle commissiont consiliari,

ordinarie e speciali, aventi finzioni di controllo ¢ di garanzia, individuate dal regolamento.
Speita alfrest alla minoranzd, con votazione sepavata e limitata ai solf componentl del gruppo stesso, i
noming dei loro rappresentanti negli organi collegiali degli entl delle aziende ed isfiluzioni
dipendenti dall‘ente, nonché in tulte le conmissioni anche a caratlere vonsultivo, ove la Legge, lo Statufo

ed i Regolamenti prevedano la designazione di rappresentanti consiliarf in numero superiore ad uno.

At 7
Doveri dei consiglieri comunali

{. Ciasonn consigliere comunale ha il dovere di gsercitare il proprio mandato per promuovere il benessere

dell'intera comunit locale,

9. 1 consiglieri comunali hanno it dovere di intervenire alle sedute del Consiglio & delle commissioni delle

quali siano membri.

3. 1 consiglieri comunali che, senza giustificato motivo, non infervengano a tro sedute congecutive del

Consiglio sono dichiarati decaduti, sccondo le modalitd previste dal regolamento,

Art. 3
Gruppi consiliari

1. I consiglieri si riuniscono in gruppi, anche misti, formati di almeno due componenti, ed eleggono il loro

capogIIpPpo.

2. Ciasoun grappo pud anche  essere formato da uno o due consiglieri, se vnici eletti in lista che ha

partecipato alla consultazione elettorale.




3. Lo modalita dli fonmazione e di finzionamento dei gruppi sono stabiliti dal regolamento.

Art. 9
Dimissioni dei consiglieri

I. Le dimissioni dalla carica di consigliere comunale indirizzate al rispettivo consiglio, devono essere

assunte immediatamente af protocolio dell'ente nell'ordine temporale di presentazione.
2. Sono irrevocabili, non abbisognano di presa d'atto e sono immediatamente officaci.

3. I consiglio, entro e non oltre dieci giomi, deve procedere alla surroga dei consiglieri dimissionari, con

separate delibarazioni, seguendo l'ordine di presentazione dei protocollo,

Att. 10
Competenza e atfribuzioni

1, # Consiglic comunale ha autonomia organizzativa o funzionale. Esercita lo potestd o le competenze
previste dalla loggo o svolge lo sue attribuzioni conformandosi ai principi, ai criteri, alle modalitd e ai

procedimenti stabiliti nel presente Statuto e nelle norme regofamentari.

2. Impronta lazione complessiva dellente ai principi di pubblicith, trasparenza e legalitd al fini di

assicurare il buon andamento e l'imparzialita,

3. Nell'adozione degli atti fondamentali privilegia il metodo della programmazione ¢ ispira la propria

azione al principio di solidarieta.

4. Gli atti fondamentali devono contenere la individuazione degli obiettivi ¢ delle finalita da raggiungere e

la destinazione delle risorse s degli strunenti necessari aviaziono da svolgere.




SEZIONE I

DISCIPLINA DEL CONSIGLYO COMUNALE

Art, 11

Lavori del Consiglio

1. La prima seduta del Consiglio Comunale €' convocata entro it termine di 10 giomi dalla proclamazione

degli eletti o deve tenersi entro 10 giorni dalla convocazione.

2. E! convocata ¢ presicduta dal Sindaco con il seguente ordine del giomo:
- convalida degli eletti;

- comunicazioni del Sindaco in ordine atla nomina della Giunta;

- discussione ¢ approvazione degli indirizz generali di governo;

3, Il Consiglio Comunale deve essore convocato almeno 2 volte I'anno per llesame o l'approvazione dei

bilanci, dei piavi e dei prograrmmi,
4. Devo essere inoltre rinnito entro 60 giomi quando venga esercitato un diritto di iniziativa.
5. 1L Consiglio deve essere tunito entro 20 giorni, quando lo richieda m quinto dei Consiglieri.

6. Almeno una volta Fanno il Consiglio deve essere convocato por esercitare il controllo sutlo stato di
P

attuazions dei prograrmi e sulla gestione che risultano dalia relaztone della Giunta.

7. Le deliberazioni del Consiglio sono sottoscritte dal Presidente della seduta e dal Segretario comunale.




Art. 12

Convocazione del Consiglio Comunale

1. Tt consiglio ¢ convocato in Via ordinaria o d'urgenza, con avviso di convocazione contenents ordine del

giormo.

2. Nel caso di convocazione ordinaria lavviso della convocazione deve §ssore notificato ai consiglieri

almeno tre giomi liberi prita della seduta.

3. Mol caso di convocazione d'urgenza il termine previsto al comma 2 ¢ ridotto a 24 ore.
,_,__4—-‘"'““

4. La notificazione dell'avviso di convocazione pud essere eseguita in tno dei seguenti modi:

a) mediante il messo comunalae;
b) medianto telegramma , raccomandata, fix € posta elelironica;
¢) mediante consegna deli‘avviso a mani dell'interessato, che sottoscrive per ricovita;

d) mediante modalita equipollenti, previste dal regolamento.

Art. 13

Ordine del giorno delle sedute

. Llavviso di convocazione del Consiglic Comunale deve essere affisso all'albo pretorio insieme all'ordine

del giorno.
2 Llordine del giomo viene redatto dal Sindaco.

3, 1t consiglio non pud deliberare su argomenti che non sjano iscritti all'ordine det giomo.

Art, 14

Pubbilicith delle sedute e durata degli intervent

1. Io sedute det Consiglio Comunate sono pubbliche.

2. 11 regotamento pud stabilire in quali casi il Consiglio si riunisce in seduta segreta.




3. 1l regolamento pud stabilire Limiti alla durata degli interventi dei consiglier.

Art. 15

Voto palese e segreto

1. 1! Consiglic comunale vota in modo palese, ad esclusione defle deliberazioni concernenti persone,

nonchs di altre deliberazioni ove sia preminents, a iudizio di chi presieds il consiglio, l'esigenza di tutelare
P , & B Y i &

la riservatozza oppure la libertd di espressione delle convinzioni etiche o morali det consiglicre.

2. Tl regolamento stabilird i casi nei quali le votazioni riguardanti fe persone avvengono in modo palese.

Art. 16

Maggioranza richiesta per Ia validith delle sedute

1. Le adunanze del Consiglio Comunmale sono validamente costituite quando ¢ presente la metd del
di seconda convocazione & sufficiente la presenzd di almeno 1/3 dei

consighier] in catica. Nelle sedufe
nnmero del componenti il Consiglio, necessario per la validita

comporenti il consesso. Nel compufo del

delle sedute, non si considera il Sindaco.

Ad. 17

Maggiovanze richieste per L'approvazione detle deliberazioni

glic Cormunale sono approvate se ottengono il voto favorevole della

iti, salvo che siano richieste dalla lespe o dal presente statuto

1. Le deliberazioni del Consi
maggioranza dei Consiglieri proeset

maggiorauze qualificate,

Att, 18

Astenuti e schede bianche e nulle

1 . 1 consigliere che dichiari di astenersi dal voto ¢ computato tra i presenti ai fini della validita della




seduta.

2. Parimenti ¢ computato tra i presenti ai fini della validita della seduta il consigliere presente che non

renda aleuna dichiarazione di voto o non depositi Ia scheda nelf'umna, net caso di votazione scgreta.

3, T consigliere che non voglia essere computato tra i presenti ai fini della validitd dolla seduta

deve altontanarsi dall'aula al momento del voto.

4. Per determinare la maggioranza dei presenti si tieno conto anche degli astennti ai sensi doi commi 1 o 2.

5. Nel caso di votazione segreta, le schede bianche ¢ nulle vamno computate nel nunero dei votanti, ai fini

di determinare la maggioranza,

Art, 19

Consigliere anziano

1 . E' consigliers anziano colui che nella eleziono ha ottenuto Ia maggiore cifra individuale con esclusione

del Sindaco e dei candidati alla carica di Sindaco proclamati consiglieri.

Art. 20

Disposizioni generali sulle commissioni consilinvi
1. 1l Consiglio comunale pud istituire comumissioni temporaieg per affari particolari, indicando nn femitie
entro il quale la commissione deve portare a compimento il suo incarico con fa presentazione di una

relazione al Consiglio.

2. La commissione o sciolta in via automatica una volta scaduto il termine, salvo che il Consiglio deliberi
£

di prorogarla o, se il termine o' gid scaduto, di rinnovare lincarico.

3, It consiglio comunale pud, altresl, istituire commissioni consiliari permanenti per materie detenninate,

con compiti istruttori o consultivi,

4, Gli organi ed uffici del Comune, degli enti, dells aziende e delle strutture da esso dipendenti sono tenute

a forire le informazioni necessarie per soddisfare la richiesta delie commissioni consiliari, ad esibire loro




gli atti ed 1 documenti in possesso del Comune, rilasciandone copia, se richiesta, satvo 1 casi nei quali Ia

legge ne vieti ta divaigazione,

5, Il regolamento discipliner: 'attuazione delle disposizioni sulle commissioni consiliari.

Art. 21

Commissione consiliare per lo Statuto e regolamenti

1. 1 Consiglio istituisce ~wna  Commissione consiliare  perinanente  per I'aggiomamento ed il
riesame dei regolamenti comunali e dello Statuto, la guale provveds, anche sulla base delle segnalazioni
degli uffici competenti, a predisporre in merito relazioni e proposte da presentarsi al Sindaco, quando ne

verifichi la necessita,

2. La cowmissione potta provvedere, aftrest, a predisporre i progetti di regolamento da softoporie all'osanie
del Consiglio, tra i quali, in particolare, quelli per lattyazione dello Statuto ¢ dello disposizioni delle leggai
n, 142/90 e fa legge 7/3/90 n. 241, sul procedimento amministrativo e l'accesso ai documenti

amministiativi.

3. Tn matoria di regolamenti anche la commissions ha poteri di iniziativa davanti al Consiglio Comumnale.

Ast, 22

Commissioni di indagine

1. Il Consiglio Comunale pud istituire nel suo seno, a maggioranza assoluta dei suof membri, commnissioni

di indagine sull'attivitd' dell'anuninistsazione.
g

2. Le Commissioni di indagine possono accedere senza limitazione aleuna aghi atti e docmenti oggetto




dell'indagine, hanno facoltd di interrogare dipendenti o rappresentanti del Comune prosso enti, aziende o
istituzioni la cui attivitd sia sottoposta ad indagine e presentano al Consiglio le proprie conchusiont nel
tormine fissato dal provvedimento istruttivo. Le conclusioni della commissione sono inserite all'ordine det

giomo dalla prima seduta del Consiglio Comunale successiva al loro deposito.

3, Ogni commissione di indagine, il cui funzionamento & disciplinato dal regolamento, ' composta di tre
g p I

consiglieri, due designati dalla maggioranza ed uno designato dalle minoranze consiliari,

Art. 23

Conferenza det Capigruppo

1. La conforenza dei capigruppo ¢' formata dai capigruppo di ciasount gruppo ed o' presieduta dal Sindaco o,

in sua assenza, dal Vice Sindaco.

9. Alla conferenza dei Capigruppo, convocata dal Sindaco ogni qualvolta lo ritenga utile per esarninare lo
svolgimento dei Tavori del Consiglio e delle Cormissioni, possono ossere invitati wno o pitt Presidenti di

Comumissions consiliars,

3. 1l regolamento determina i poteri di conferenza dei capigruppo e ne discipling legercizio ¢ lo attribuzioni,

Art, 24

Nomina dei yappresentanti del Consiglio

1. La nomina dei rappresentanti del Consiglio presso enti aziende ed istitnzioni ad esso esprossamente

riservata dalla legge viene effettuata con vato limitato,

Ad. 25
Regolamento inferno

1. 11 regolamento per it funzionamento e l'organizzazione del Consiglio e lo sue modifiche sono approvati

se ottengono la maggioranza assoluta dei consiglieri in carica.




CAron

LA GIUNTA

SEZIONE I

FORMAZIONE DELLA GIUNTA

Art. 26

Composizione della Giunta

1. La giunta ' composta dal Sindaco e da un numero massimo di quatiro  assessori, fra cui un vicesindaco,
P ’

nominati dal Sindaco che ne dd comunicazione al Consiglio nella prima seduta successiva alle olozioni.

2. 11 Sindaco pué nominare gli Assessori anche al di fuori dei componenti del Consiglio, fra i cittadini in

possesso dei requisiti di compatibilitd el eleggibilita alla carica di consigliere comunale.

3. It sindaco pud in qualsiasi momento revocare wno ¢ pitt assessori, dandone motivata comunicazione al

consiglio.

At 27

Assessori esferni al Consiglio

1. Non possono essere nominati assessori gli ascendenti e i discendenti, i coningi, i parenti ed affini fino al

terzo grado del Sindaco.

2. Gli assessoti estemi partecipano alle sedute del Consiglio con diritto di parola e senza diritto di voto.




3. I nessun ¢aso essi vengono computati el numero dei presenti ai fini della validita della seduta.

Ait. 28

Indivizzi genevall di governo

1. Entro il termine df 60 giorm, decanenﬁ dalla daia del sio avvertuto msedz(mzento, sono presentate al /i

Consiglio Comnnale, da, pm te del .S‘indaco senf;ta Ia 61 zmm Ie Imee programmatiche relative alle azioni e

ai progett da realizzare duranie il micndato politico-ampinistrativo.

-4

2. Ciaseun consigliere comunale ha il diritio di intervenire nella definiziove delle linee programmaticke,
proponendo le integrazioni, gli adeguamenti ¢ le modifiche, mediante la presentazione di appositi

emendamenti. T documento programmafico & sottoposto ad approvazione.

N

3. Con cadlenza almeno annuale, il Consiglio Comunale provvede a verificare Vatteazione di tall linee, £’
Jacolty del Consiglio Comunale provvedere ad Integrare, nel corso della durata del mandate, con
adeguamenti stristturali efo modifiche, le lince programmatiche, sulla base delle esigenze e delle

problematiche che dovessero emergere in ambifo locale.
Art, 29

Dimissioni, decadenza

1. Tn caso di dimissioni, impedimento permanents, rimozione, decadenza o decesso del Sindaco, la Giunta
decade e si procede allo scioglimento del Consiglio. 11 Consiglio ¢ Ia Giunta restano in carica fino

allelezione del miovo Consiglio o del nuovo Sindaco. Fino alle elezioni, le funzioni del Sindaco sono

svolte dal Vice sindaco.

2. Le dimissioni del Sindaco diventano irrevocabili ¢ producono ghi effetti di cui al comma precedente

trascorso il termine di venti giomi dalla loro prosentazione al Censiglio.
3. Lo scioglimento del Consiglio Comunale determina in ogui caso la decadenza di Sindaco e Giunta.

4. Lo dimissioni de! Sindaco vanno presentate al Consiglio Conmale e guelle degli assessori al Sindaco.

Alla sostituzione degli assessori dimissionari provvede il Sindaco che ne da comunicazione al Consiglio

nella prima seduta wiile.

5. 1. dimissioni possono essere comunicate verbalmente nel corso di wna seduta di Consiglio, ¢ si

considerano presentate il giorno stosso.




6. Nel caso previsto dal comma precedents le dimissioni vengono verbalizzato dal Segretatio.

Axt. 30

Mozione di sfiducia

1. Il voto contrario del Consiglio Comunale a wna proposta doi Sindaco e della Giunta non ne comporta le

dimissioni.

211 Sindaco o la Giunta cessano dalla carica in caso di approvazione di ina mozione di sfiducia votata per

appello nominale della maggioranza assoluta dei componenti i1 Consiglio.

3. La mozione di sfiducia deve essere motivata e sottosoritta da almeno due quinti dei Consiglieri assegnati

al Coinune,

A, La moziono di sfiducia ¢ depositata presso Pufficio del sogretario comunale e deve ¢ssere messa in

discussione non prima di dieci giomi o non oltre trenta dalla sua presentazione.

5. So la mozione viene approvata dal Consiglio Comunale, si procede allo scioglimento dei consiglio e alia

nomina di un commissario ai sensi di legge.




SEZIONE I
ATTRIBUZIONI EFUNZIONAMENTO DELLA GIUNTA

Art. 31

Competenze generali della Giunta

1. La ghuata o' Porgano di collaborazione del Sindaco nell'amministrazione del Comune.

2. Adotta gli atti di amministrazione privi di contenuto gestionale che non rientrino nelle competenze del

Consiglio e cho la legge o lo statuto non attribuiscano al Sindaco, al segretario o ai dirigenti.
3, Syolgo attivita di proposta e di impulso nei confronti del Consiglio Comunalo,

4. Yspira la sua azione ai principi dellefficienza o della trasparenza, ed opera aitraverso deliberazioni

collegiali.

5. Riforisce annualmente al Consiglio sulla sua attivita.
6. ®’, altresi, di competenza della Giunta, l'adoziono dei regolamenti swil'ordinamento degli uffici e

dei servizi, nel rispetto dei criteri generali stabiliti dal Consiglio.

Art. 32

Attribuzioni

1. Sono perlanto altribuiti alla Glunta:

a) Padozions delle proposte di deliborazione da sottoporre al Consiglio relative agli atti fondamentali ad

osso riservati datla legge.

b) I'adozione dei provvedimenti inerenti lo stato giuridico ed il trattamento economico del personale, la




disciplina dello stato giuridico ¢ delle assunzioni del personale; le piante organiche e lo relative variazioni.
¢) la determinazione dei taodelli di rilovazione del controllo economico dellg gestione.

d) le variazioni urgenti di bilancio da sottoporre a ratifica consiliare nei termini di legge.

o) la presentazione di una relazione annuale al comsiglio in occasione della discussione del conto

consuntivo.

f) Ia determinazione dello tariffe di canoni, tributi e servizi.

¢) lo proposte di rettifiche IRPER,

1) le detorminazioni in materia di toponomastica,

i) le manifostazioni ¢ gli incontri pubblici indetti dall'amministrazione comunale.

1) le spese che impeguino i bilanci per gl esercizi successivi limitatamente alla

locazione di immobili ed alle fornituro di beni o servizi a caratters continuativo,
m) Vindicazione defle priorita relative at programmi in materia di acquisti, alienazioni, appalti e contratti.

n) le modalith delleropazione di conteibuti, indennitd, compensi, rimborsi ed esenzioni ad amministratori, a
%

dipendenti o a terzi non vincolati dalla legge o da norme regolamentari.
o) Paccettazions o il rifinto di lasciti e donazioni.

p) Uindividuazions dei respousabili dei servizi, con lindicazione delle risorse di bilancio ad essi affidate per

la realizzazione degli obiettivi di gestione, secondo lo modalita stabilite dal regolamento di contabilita.

Art. 33

Adunanze e deliberazioni

1. La convocazione della Glunta Comunale spetta al Sindaco, il quale ne presiede lo riunioni.

2. Lo riunioni non sono pubbliche. Alle riunioni della Giunta ypossono essere invitati tutti coloro che il

Sindaco ritenga opportuno sentive.




3, Si applicano alla Giunta lo disposizioni, dettate dallo Statuto, per il funzionamento del Consiglio
Comunals, circa il voto, lo maggioranze per Ia validitd delle sedute, per l'approvazione delle deliberazioni,

e il computo degli astenuti e delle schede bianche e nulle.

4, Le deliberazioni della Giunta sono sottoseritte dal Sindace e dal Segretario coraunale,




CARO 1L
IL SINDACO

Art, 34

1t Sindaco
1. 11 Sindaco, eletto direttamente dai cittadini, o' F'organo responsabile delf’ Araministrazione def Comune.

2. Fsercita Io funzioni attribuitegli dalla legge e dal presente Statuto, ¢ rappresenta la Conuuita.

Art, 35

Attribuzioni

1. 1i Sindaco:
a) ha la rappresentanza generals del Conuune,
b) sovrintende agli uffici, ai servizi, allo attivitd amministrative, impartendo direttive al Segretario.

¢) nomina la Ginnta e pud revocare i componenti,

d) nomina, designa e rovoca i rappresentanti del Comune presso enti, aziende ed istituzioni sulla base degli

indirizzi stabiliti dal Consiglio.

o) nomina i responsabili di uffici o servizi e definisce gli incarichi di collaborazione estema, nel rispetto

della legge e delle norme comunali.
£ promuove la conclusione di accordi ¢i programma.

g) coordina ed organizza, nell‘ambito della disciplina regionale e sulla base degli indirizzi espressi dal
Consiglio Conunale, gli orari degli esercizi commerciali, dei pubblici esercizi e dei servizi pubblici,
nonché, d'intesa con i responsabili delle Amministrazioni interessate, gl orari d'apertura al pubblico degl

uffici operanti nel territorio, al fine di armonizzare l'esplicazione del servizi alle esigenze degli utenti.




h) convoca ¢ presiede la Giunta ¢ il Consiglio Comunale.

i) acquisisco direttamente, presso uffici, servizi, istituzioni ed aziende appartenenti all'ento, informazioni ed

atti anche riservati,

1) informa la popolazione sulle situazioni di pericolo o comunque conhesse con esigenze di protezione
civile awalendosi dei mezzl tecnici previsei nei plani di protezione civile e comunque con ogal ¢lfro mezzo

disponibile.

m) designa, nomina ed eventualmente revoca 1 rappresenitanit del Comune o/o Enii, istituzioni, aziende e
socletd entro 45 glorni dall'insediamento ovvero enlro | termini di scadenza del precedente incarico

ovvero enfro 1 ternini di scadenza previsti da disposizioni normative.

Art, 36

Yice Sindaco

1. 1l Sindaco, all'aitc della nonina dolla Giunta, designa fra pli assessord il Vicesindaco, & chi lo sostituira

in caso di assenza o impedimento temporaneo, con fimzioni di sostituto, nei casi previsti dalla legge.

Art. 37

Incarichi agli Assessori

I3

1. 1! Sindaco pud incaricare singoli assessori di curare [istruttoria in determinati setfori omogenei
dofl'attivitd’ della Giunta, nonché di sovrintendere al funzionamento degli uffici e servizi nei medesimi

settori, riforendone al Sindaco e all'organc collegiale.
2. Pud, altresl, dolegarli a compiere atti di sua competenza nei casi consentiti dalta logge.

3, Incarichi o deleghe sono rovocabili in gualsiasi momento.




CAYO 1V

DISPOSIZIONI COMUNI

Art, 38

Astensione obbligatoria

1. 4l Sindaco, al Vice-sindaco, agl assessori ed at consigllert comunadl & vietato ricoprire incarichi ed
assumere constlenze, anche a titolo gratuito, presso il Contiire, nonché presse enti, aziende ed istifuzioni
dipendenti o comunque sottoposti al controllo ed alla vigilanza dello stesso. E’ falte altresl divieto ai
wedesimi soggettt di cud al primo comma di effettuare a favore dell'ente dd}mziani in denaro, beni mobili o

immobili o altre utilita per tutto il periodo di espletamento del mandao.

I componenti della Ginnta aventi cotnpetenza in materia di wrbenistica, edilizia e lavori pubblici devono
asfenerst dall’esercitare attivitd professionale in materie di edilizia privata ¢ pubblica nell’ambito del

terriforio conmnale.

Tutel gl ammministratori hanno alirest V'obbligo di astenersi dal prendere parte alla discussione ed alla
votazione di deliberazioni riguardanti Interessi propri o di loro parenti o del coniuge o affini fino ol quario

grado.

I.'obbligo df astenstone non si applica ai provvedimenti a confenuto generale, compresi quelli urbanistici,
se non nei casi n eal sussista una corrvelazione immediata e direfta fia il contenuto dell’atto e specifici

inferessi degli amministratori o di lovo paventi ed gffini fino al quarto grado.

2. 1’obbligo di astensione comporta quello di allontanarst dal luogo della riunione durante il tempo del

dibatiito e della riunione.

3, L'astenuto non o' computato tra i presenti ai fini della validita defla seduta.

4. Le disposizioni di cui ai commi precedenti si applicano anche al segretario comunale,




Art. 39

Nomine

irizzi generali in materia di nomine ¢ lo designazioni dei
in tempo utile perché il Sindaco possa

1. Tt Consiglic Comunale formula gli ind
rappresentanti dei Comune presso entl, aziende ed istituzioni,

offettuare lonomine e le designazioni di sua competonza net termini di legge.

2. Lo nomino e lo dosignazioni espressamente risorvate al Consiglio datla logge devono avvenire sulla base

dell'esame dei curriculum di ciasoun candidato, da presentarsi aliaeno tre giomi liberi prima della seduta

consiliare avente all'ordine dei giomo Peffettuazione delle nomine.




TITOLO IV

ISTITUTY DI PARTECIPAZIONN:

Aut. 40

Accesso agli atti amministrativi e alle informazioni in possesso det Comune

L1t Commne emana il regolamento por fa disciplina del diritto dei cittadini, singoli o associati, a prendere
visione ¢ ad ottenere copia degli atti e dei documenti in possesso del Comune  entro sei mesi dall'entrata in
vigore deol presente Statuto, salvo Padempimento previsto dal comma 4 delitast. 24 della legge 7 aposto

1990 n, 24 1,

2. 1l regolamento, nel rispetto dei principi contenuti nella legge 241 del 1990, disciplinera il dititto di

accesso o di  informazione in modo da garantirne esercizio pin ampio possibile.

Ar. 41

Valorizzazione del libero associazionisno

1. Tl Comune, al fine di garantire il concorso della comuitd all’azione comunale, o nel rispetto def principi

di officienza e efficacia dell'azione, valorizza lo libere forme associative. *

2. Tl Comune agevola gli organismi associativi con sostegui finanziari, disponibilita di strutture o negli alti

modi consentiti.

3. Ya consultazions degli organismi assosiativi pud essero promossa ed attuata dat Sindaco o dal Consiglio
o dalle commissioni consiliari, anche su invite delle associazioni, Degli esiti delle consultazioni si da' atto

negli atti ai quali le consultazioni si riferiscono.

4. Tl Cornune, secondo le modalitd previste dal regolamento, assicura alle assogiazioni i diritto di




informazione o pud preveders Ja presenza di rappresentanze dell'associazionisimo negli organi consultivi

comunali, assicura faccesso alle strutture e ai sorvizi,

5. Sono considerate di particolare interesse colletiivo le associazioni che operano nei settori sociale e
sanitario, dellambiente, della cultura, dello sport, del tempo libero ed in ogni caso quelle che si ispirano

agli ideali del volontariato e della cooperazione.

6. Tl Comune pud stipulare con tali organismi associativi apposite convenzioni per la gestione di servizi
pubblici o di pubblico interesse o per la realizzazione di specifiche iniziative, nel rispetto del pluralismo e

delle peculiarita dell'associazionismo.

7. 1 Consiglio Comunale, ai fini sopra indicati pud stabilire che le associazioni, senza scopo di fucro e
dotato di un ordinamento interno che stabilisca l'eleggibilied delle cariche sociali ¢ Ia regolare tenuta degli
atti_contabili, siano iscritte in un albo dell'associazionismo teawto presso la segreteria del Comune, La

delibera che istituisce I'Albo deve contenere il regolamento per la sua tennta.
Art. 42

Consultazione della popolazione del Comune

1. La consultazions della popolazione del Comune ba lo scopo di acquisire elementi utili alte scelte di

competenza degli organi comunali, su materie di esclusiva compstenza locale.

2. La consultazione viene richiosta da almeno il 15% della popolazione interessata, secondo le modalita

stabilite dal regolamento.
3. Ja consultazions riguarda o {lintera popolazione dol Comune oppuro gli abitanti di un quartiere, oppure

singole categorie o gruppi sociali.

4. La consultazione ¢ indetta dal sindaco. Il Comune assicura una adeguata pubblicitd preventiva e la
P

condnzione democratica dellassemblea.

5. Gli esiti della consultazione sono comunicati dal sindaco agli organi comunali competenti per gli atti ai

quali la consultazions si riferisce e vengono resi noti, con adegata pubblicits, alla cittadinanza interessata.

6. Partecipano alla consultazione i cittadini maggiori di anni 1 6.




Art.43

Referendum consuliivo

1. In materia di esclusiva competenza comunale o' ammesso it refersndum consuitive,

2. It quesito referendario deve essere espresso coil chiarezza e deve riguardare ma unica questione, di

grande rilevanza per la generalitd della popolazione o significativa nei confronti detf'opinione pubblica.

3. Non ¢ ammesso il referendum consultivo sulle seguenti materte: tiibuti e tariffo, provvedimenti a

contennto vincolato definito da loggi statali o regionali,

4. Per un periodo di almeno 5 anni dallo svolgimento di un reforendum, non ¢' ammessa la proposizione di

altro referendum sul medesio o analogo oggetto.

5, Tl quesito reforendario ¢' deliberato dal Consiglio Comunale o richiesto dal 15% di cittadini residenti nel

Comune.

6, Qualora pitt referendum , in misura non superiore a due, siano promossi nello stesso pesiodo di tetupo, ne
sard favorito lo svolgimento contemporaneo, I referendum possono aver hiogo anche in coincidenza con

altre operazioni di voto, con esclusione con lo tomate elettorali comunali.

7. Entro trenta giomi Pesito dei reforendun ¢ comunicato dal Sindaco al Consiglio conmunale che dovra

fame oggetto di discussione e reso noto con adeguata pubblicitd alla popolazione,

8 Al reforendum di cui al comma 1, oltre ai cittadini fscritti netle liste elettorali, possono partecipare ancho
i cittadini straniodi extracomunitari o non, residenti nel Comune, purché i primi, in possesso dei requisiti di

cul alfa legge 28/2/90 n. 39 purché maggiorenni.

Art. 44

Promozione di associazioni o di comitati come organismi di partecipazione

1. Tt Comune pud promuovere la formazione di associazione o di comitati, anche su base di guartiere o di

frazione, per la gestione di servizi di base di rilevanza sociale, permanenti o temporanei, nei seftori della




scuola, della sanitd dell'assistenza ¢ della gestione del territorio,

2. Tali organismi di partecipazione collaborano, nelf'ambito della propria competenza definita dal
regolamento e con strumenti resi disponibili dal Comune, con gli organi comunali. Essi  possono

formulare proposte all'amministrazions,

3.1 Comune pud consultare tali organismi sui provvedimenti di proprio interesse, redigendo vorbale degli

esiti delle consultazioni e pnd loro affidare la gestiono di pubblici servizi.

4. La olezione alle cariche avviens con metodo democraticamente garantito, secondo le morme del

regolamento.

Art, 45

Istanze petizioni e proposte di cittadini singoli o associati

1. Le istanzo, pefizioni o proposte di cittadini singoli o associati, finalizzate alla migliore tutela degli
intoressi collettivi, vanno rivolte al Sindaco che ne di informazione alla Giunta Comunale e ne promuove il

tempestivo esame da parte dei corpetenti uffici.

2. Entro trenta giomi il Sindaco comunica ai cittadini intoressati ghi esiti defl'istruttoria, con riserva di
fornire lo determinazioni conclusive entro wn wlteriore tormine di trenta giomi, ove reso necessario dalla

complessitd dolia materia, esplicitando in ogoi caso i motivi degli eventnali dinieghi.

3. Tl Sindaco fomisce puntuale informazione sull'esito di tali forme di partecipazioni al primo Consiglio

comunale, in apertura di seduta, in sede di comunicazioni.

Axt. 46

Difensore civico

1. Ai fini di garantire l'imparzialitd, l'efficienza dell'anuninistrazione e un corretto rapporto con 1 cittadini,

nonché per Ia tutela di interessi protetti, il Consiglio Comunale nomina, con la maggioranza dei 2/3 doi




consiglieri assegnati, il Difensore Civico.

2. Tl Difensore Civico resta in catica per la durata del Consiglio Comunale che lo ha eletto ed ¢ rieleggibile

por un ulteriore mandato.

3, B' compito do! Difensore Civico esaminare su istanza dei cittadini interessati, o di propria iniziativa,
situazioni di abuso, disfunzione, carenza e ritardo dell'amministrazione comunale nei confronti dei cittadini

o promuove al Sinddco e agh aliri organi competenti i provvedimenti atti a prevenire o rimuovere situazioni

di danno a carico dei cittadini stessi.

4. B dovere del Sindaco e degli altri organi fomire al difensore civico muotivate risposte di rispeftiva

commpetenza,

5. Sono requisiti per la carica: essere ciftadino glettore nel Comune, avere laurea in materia giuridico-
amministrativa e adeguata esperienza amministrativa. A fini della nomina si applicano al Difensore Civico

1o norme in materia di incompatibilita stabitite por il consigliers comunale,

6. Tl Consiglio pud revocare il Difensore Civico per gravi e ripetute inadempienzo o per accertata

inefficienza, con la medesima maggioranza prevista per la eleziono,

7. 11 Comune pud accordarsi di nominare un’ unica persona che svolga le funzioni di Difensore Civico per
P p

pitt Comuni interessati. In tal caso i rapporti tra i Comuni verranno definiti con apposita convenzions,

8. 1l difensore civico svolge lo funzioni di controllo di legittimita ad iniziativa del consiglieri comunali

comp disciplinato dalt'art. . 17, comma 38 e 39, della Legge 15 maggio 1997 n, 127,




TITOLOY

UFFICI E PERSONALE

Art .47
Principi organizzativi
1. 1l Comune, nell'organizzazione dei suoi uffici, persegue i seguenti obiettivi:

a) accrescere ['efficienza dell'amminisirazione anche medianto lo sviluppo del suo sistema informativo in
coordinazions con quetli degli altri soggetti pubblic,
1) nazionalizzare il costo del lavoro contenendo la spesa del personale entro i vincoli delle disponibilita di

bilancio;

¢) attuare gradualntente, come previsto dalla fegpe, lintegrazione della disciplina del lavoro pubblico con

quelia del favoro privato.

2. Lo stato giuridico del personale ¢' disciplinato dalla legge. Il trattamento ecouorico e i rapporti di lavoro

sono regolati contrattualmente,

3. L'amministrazions comunale si articola in wnitd organizzative per settori omogenei di attivitd in modo da

garantite la completozza dei procedimenti affidati a ciascuna wnitd e lindividuazione delle relative

rosponsabilitd.
4. 1! responsabilo dell'unita’ organizzativa organizza il lavoro dei dipendenti secondo criteri di efficienza.

5. 1l Comune adotta il regolamento per I'organizzazione degli uffici e dei sorvizi con delibera della Giunta
Comunalo sulla base degli indirizzi stabiliti da! Consiglio Comunale con apposita deliberaziono ¢ nel

rispetto dei principi statutari o della legislazione vigente.




Art, 48
Esecuzione delle deliberazioni

1.L'esecuzione delle deliberazioni degli organi collegiali viene assegnata sulla base delle disposizioni

contenute nella nomina prevista dall’art, 51, comma 1, dello Statuto ai responsabili dei servizi.

Ast. 49
Vicesegretario

1. 1 Comune ha un vicesegretario, che coadinva e sostituisce il segretario in caso di assenza, vacanza o

impedimento.

2. 11 vicesegretario ¢ nominato dal sindaco tra i responsabili apicali di unita organizzativi, in possesso dei

titolo di studio necessario per I'accesso alla catriera di segretario comunale,

Axt. 50

1 segretario comunale

1 - I Segretario Comunale ¢ nominato o revocato, con atto monocratico del Sindaco, non prima di 60

giomi e non oltre 120 giorni dalla data di insediamento del Sindaco stesso; decorso tale termine il

Sepretario Comunale si intende confermato.

2. La nomina del Segretario Comunale ha durata corrispondente a quelfa del mandato del Sindaco, che lo

nomina,

3. 1l Segretario Comunale continua ad csercitars lo proprie funzioni, dopo la cessazione del mandato det

Sindaco, che lo ha nominato, fino alla riconferma o alta noniina del nuovo Segretario Comunale.

4. Tl Segretario comunale svolge i compiti di colfaborazione o di assistenza giuridico - amministrativa nei

confronti degli orpani dell'sute in ordine alla conformitd dell'azione amministrativa alle leggi, allo Statuto

ed ai regolamenti. Inoitre il segretario:
a) partecipa con fimzioni consultive, referenti e di assistenza, alle riunioni di Giunta o Consiglio e ne cura

la verbalizzazione avvalendosi degli uffici;




b) pud rogare tuiti i contratti nei quali l'ente & parto ed autenticate scritture private ed atti unilaterali

nell'interesse dell'ente;
c) esercita le altre funzioni attribuitegli dai regolamenti o dal Sindaco.
d) con atto consiliare pud essere costituito un ufficio di segreteria convenzionata con pitt Comuni come

previsto dall.art. 10 del D.P.R. 465 del 04.12.1997.

Art. 50 big

Dirvettore Genevale

1. T Sindaco pud, in convenzione con aitri comuni, le cui popolazioni assommate raggivmgano i 15,000
abitanti, procedero alla nomina di un direttore generale che provveda alla gestione coordinata o unitaria dei

servizi tra i comuni convenzionati, come previsto dalt'art, 51 bis, comma 3, della legge 142 del 1990.

2. 1l direttore generale, in particolare, provvede a sovrintendore alla gestione dell'ente, secondo le direttive
ipartite dal sindaco per I'attuazione degli indirizzi ed obiettivi stabiliti dagli organi di govemo dell'ente
perseguendo livelli ottimali di efficacia ed efficienza, 1! suo mandato non pud essere superiore a quelio ol

Sindaco, ma pud essere revocato anche prima della scadenza del mandato con le modalith previste dalla

convenzione,

3. Nel c¢aso in cui non sia stato nominate il divettore genarale, le relative funzioni possono essere conferite

al segretario comunale,

Art. 51

Incarichi di divezione

1. Tt Sindaco, nol rispetto deila legge, nomina i responsabili degli uffici e dei servizi, definisce gli incarichi

di direzione delle arce funzionali e quelli di colaborazions esterna.

2. La copertura dei posti di responsabili dei servizi o degli uffici, di qualifiche dirigenziali, o di alta
specializzazions, pud essers disposta con contratto a tempo determinato di diritto pubblico, o
eccezionalmente con delibera motivata, di diritto privato, formi restando i requisiti richiesti dalla qualifica

da ricoprire, secondo le provisioni di legge per un periodo non superiore ai due anni.




3, 1 responsabili dei servizi sono preposti, secondo 'ordinamento dell‘ente, alla direzione degli uffici e dei
sevizl e sono responsabili dell’attuazione dei programmi approvati dagll orgeni istituzionali e della
regolarita sostanziale dell attivita delle strutture che da essi dipendono.

A tal fine ai responsabilt sono riconosciuli i poteri di organizzaziene, anminisirazione e gestione del
personale, delle visorse finanziarie e strumentali assegnate, che esercitano nei limitl e secondo i criteri

definiti negli atti di indirizzo,

4. Spetta, altresi, af responsabili det servizi;

a) il vilascio di anforizzazioni, licenze e concessioni che costituiscono esecuzione di disposiziont di
legoe, di regolamenti e di atti o affuazione di strumenti di pianificazione generali e
particolaregglall;

B} Dapplicazione delle sanzloni aimminisirative per la violuzione delle leggi e dei regolamenti
comunali, anche in materia edilizia, e adozione degli aifi cormessi, anfecedenti e susseguent,

compresi Vingiunzione di pagamento ed i provvedimenii definitivi conseguenti alla valutazione di

eventuali scrifti difensivi.

5. Le attribuzione del Sindeaco nei serviz di competenza statale possono essere esercifate dai responsabili
del servizi ¢ dal funzionari dell’'ente per delega solo nei casi previsti dalla legge. Gl atfi dei responsabili
def servizi non diversamente disciplinafi da aftre, assumono la denominazione di “determinazioni”.

Gli attt del Sindaco non diversamente disciplinati dalla legge assumono il nome di “decreti”,




TITOLO VI
SERVIZI

Ait. 52

Finalith e modalitd di disciplina det pubblici servizi

1. Il Comune gestisce i pubblici servizi nei modi di legge, favorendo ogni forma di integrazione o di

cooperazions con altri soggetti pubblici e privati.

9. La deliberazione del Consiglio Comunale, con la quale si determina la gestione di un servizio pubblico,
deve contenere gli indirizzi por il fanzionamento delle aziende speciali o por 1a gestiono a mezzo di societd,

ovvyero le norme regolamentari per la gestione del servizio in una delle altro forme proviste dalla legge.

Art. 53

MNomina, surroga e revoca degli amministratoxi di aziende e di istituzioni

1. Gli amministratori di aziende e istituzioni sono nominati, designati e revocati dal Sindaco, sulla base

dogli indirizzi stabiliti dal Consiglio Comunale.

2. Non possono essere nominati i consiglieri comunali, gli assessori, revisori del conto, i dipendenti del

Comune e delle sue aziendo e istituzioni,

3, | candidati devono possedore speoifiche competenze teeniche relative al molo da svolgers, comprovate

da un curriculnm sottoscritto da ogni interessato e depositato presso la segretoria del Comune,

4, Con le modalita di cui at commi precedentt il Sindaco procede alla surroga degli amministratori, entvo il

termine di 45 giomi dalla vacanza,

5. Il provvedinento di revoca dove essere motivato,

Art, 54
Tstituzioni per Ia gestione di servizi pubblici

1 . Llistituzions ¢ retta da un consiglio di amministrazione, composto dal Prosidente o da quattro




consiglieri.

2. Salvo revoca, restano in carica quanto il sindaco che li ha nomiuati, & cessano dalle loro funzioni con la

nomina det snccessori.

3. Agli amministratori dell'istituzione si applicano le norme sull'incompatibilitd e ineleggibilita stabilite

dalla lepge per i consiglieri comunali,

4. Al direttore dell'istimzioné competono lo responsabilitd gestionali. E' nominato dal Sindaco a seguito di

pubblico concorso ovvero con coutratto a tempo determinato.

5. Il Consiglic Comunale, all'atto della costituzione dollistituzione, ne approva il regolamento, ne
disciplina il funzionamento o Ia gestione, ne conferisce il capitale di dotazione e ne determina lo finalita e

gli indirizzi.

Art, 55

Partecipazione a societh di eapitali

1. 1 Comune pud partecipare a societd per azioni e promuoverne fa fondazione. .

2. Qualora fa partecipazione del Comwune a societd per azioni sia superiore al 20%, lo Statuto di queste
dovra prevedore che almeno un membro del consiglio di amministrazione e del collegio sindacale siano

nominati dal Comune, ai sensi dell'art, 2458 del Codice Civile,

Ait. 56

Promozione di forme associative

1. 1l Comune promuove forme associative e di cooperazione con altri Comuni e con la Provincia e

partecipa ad accordi di programma ove sia richiesta un'azione integrata e coordinata di soggetti pubblici

diversi.

9. Possono essore gestite in forma associata anche funzioni arministrative, attraverso la costituzione di
uffici comuni che si avvalgono di norma di personale distaccato ed operano in luogo e per conto degli enti

aderenti,




Tl Comune pud, altresi, delogaro ad enti sovracomunali o a Comuni contermini 1’ssercizio di funzioni ed a
sua volta riceveme da questi, ove sia in grado, di assicurare con risorse propris, congiuntamente all’apporto

economico, di personale e di attrezzature degli enti interessati, un’efficiento erogazione det servizi,

I rapporti tra gli enti, le modalitd di organizzazione dei servizi ed i criteri di ripartizione degli oneri

economici saranno regolati da apposita convenzione,
Per I’esercizio di servizi a carattere imprenditoriale o di altra natwa, il Comune pud partecipare a consorzi.

Nelle convenzioni e negl atti costitutivi degli organismi associativi di qualsiasi natura, debbono essere

previsti strumenti che rendano offottiva ta funzione di indirizzo e controtlo degli entl aderenti.

Art, 57
Rappresentanza del Comune presso societh di eapitali e shrutture associative

1. T rappresentante del Comune neil'assombiea delle societd di capitali e dei consorzi fra enti locali &' il

Sindaco o un assessore da esso delegato,

2.1l Sindaco riferisce annualmente al consiglio sull'andamento delle sovieta di capitali.




TITOLO Vi

FINANZE E CONTABILITA'

Art. 58

Il processo di programmazione

1. Al fine di perseguire uno sviluppo armonico della comunith, impiegando le risorse secondo la prioritd
dei bisogni, il Comune adotta gli strumenti di programmazione finanziaria secondo lo modalita e le finalita

stabilite dal D. Lgs. 25 febbraio 1995 n, 77,

2. Gli obiettivi, lo politiche i gestions ¢ le azioni conseguenti sono dofinite mediante piani, programuad

generali e settoriali, progetti.

3. Con il regolamento di contabilitd if Comune disciplina l'organizzazione del servizio di ragioneria. It
regolamento definisce la struftura, il contenuto, le procedure di formazione, aggiomamento e attnazione
degli strumenti della programmazione comunale ndividuando opportune modalitd di coinvolgimento degli

organi burocratici e degli uffici nel processo di programmazions.

Collegamento fra la programmazione e il sistema dei bilanci

1. Al fine di garantire che l'effbitivo impiego delle risorse dei Comune sia coerente con gli obiettivi ¢ fo
politiche di gestione definiti nei documenti della programmazione, la formazione o l'attuazione delle
previsioni di bilancie pluriennale e del bilancio annuale possono ossere esplicitamente collegate con il

processo di programmazione.

2, Per dare attuazione al prineipio stabilito al comma precedento, il regolamento definisce il contenuto
informativo e le procedure di formazione del bilanci, della relazione previsionale e programmatica e di altri

eventuali documenti integrativi in particolare il documento disciplina:

a) Il ciclo annuale del bilancio, raccordandone le vario fasi con la formazione, l'aggiomamento o




Fattuazione degli strumenti della programmazione.

b) lintegrazione dei dati finanziari dei bilauci con dati esprimenti gli obiettivi, lo attivita o lo prestazioni,

con 1 relativi costi di realizzazione,

3, Per conferire sistematicita al collegamento fra la programmazions e il sistema dei bilanci il regolamento
disciplina altresi le modalith per la verifica continuativa dei risultati ¢ per il raccordo fra lo previsioni ¢ di

dati consuntivi,

Art.60

Il controlle della gestione

1. Al fine di garantire che le risorse def Comune siano impiegate nel perseguimento degli obiettivi secondo
criteri di efficacia ¢ di efficionza, motivando ¢ responsabilizzando convenientemente gli organi e gli uffici,

il Comune pud adottare un sistema di controllo di gestione:
Sono componenti dsl controllo di gestione:

a) la rovisione della struttura organizzativa secondo un sistema di centri di responsabilitd raccordati con la

struttura dei bilanci;

b) 'adozione e il continuo aggiomamento di un sistema informativo per le decisioni comprendente, oltre
alla contabilith finanziaria, strumenti di contabilitd direzionale per l'analisi delle decisioni e per la

programmazions della gestione;

6} un processo di controllo, ispirato ai principi di cui al precedente art.59.

3. 1 regolamento disciplina lo singole componenti del controllo di gestione, definendone le regiproche

relazioni.

Axt. 61

Revisore dei Conti

1. I Consiglio elogge a maggioranza assoluta dei suoi membri il revisore dei conti, in conformita a quanto
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disposto dalla legge.

2. 1l revisore dura in carica tre anni ed ¢' rieleggibile una sola volta, non ¢ revocabile, salvo che non
td

adempia all'incarico ricevuto secondo lo norme di legge, di statuto s di regolamento,

3. Il revisors, in conformitd a quainto stabilito dal regolamento di contabilita;

- collabora con il Consiglio nella sna fanzione di controllo e di indirizzo;

- esercita la vigilanza sulla regolarita contabile e finanziaria della gestione del Comune;

- aftesta la corrispondenza del conto consuntivo alle risultanze della gestione, redigendo apposita
relazione, che accompagna la proposta di deliberazione consiliare del conto consuntivo, Nella stessa
relazione il Revisore esprime rilievi e proposte tendenti a conseguire una migliore  efflcienza, produttivitd

ed economicita della gostione.

4. Tl revisore dei conti adempie al suo dovere con la diligenza del mandatario e risponde delle veritd delle
sue attestazioni. Ove riscontri gravi irregolaritd nella gestione del Comune, ne riferisce immediatamente al

Consiglio.

5. I dintti, compreso il corrispettivo economico, e gli obblighi del rovisore sono stabiliti da apposita

convenzions sulla scorta delle norine di legge, statutarie & regolamentari vigeati.

Art. 62

Norma transitoria

1. 1 regolamenti comunali anteriori al presente statuto restano in vigore per le parti in cui non sono

incompatibili con esso fino alllentrata in vigore dei nuovi regolamenti,
Y
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